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COMUNE DI BREDA DI PIAVE

Provincia di Treviso

Verbale di deliberazione di Consiglio Comunale

Deliberazione N. 23
in data 30/04/2021

Adunanza Ordinaria di Prima convocazione - seduta pubblica

OGGETTO

VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2021-2023
E APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE.

L'anno duemilaventuno, addi trenta del mese di Aprile alle ore 18.00 si & riunito il Consiglio Comunale
con avvisi spediti nei modi e termini di legge, in modalita telematica, mediante videoconferenza.

Il Sig. Moreno Rossetto nella sua qualita di Sindaco assume la presidenza, e coadiuvato da Dal Cin
dott. Stefano Segretario Comunale compresente fisicamente, effettua il video collegamento dalla Sede
Municipale e i consiglieri dalle rispettive sedi come da prospetto seguente.

Eseguito I'appello risultano:

In Presenti nella
Nominativo Presenti | videoconferenza sede
da remoto Municipale

Rossetto Moreno — Sindaco S| SI
Scarabello Adelaide Sl Sl

Zaniol Lucio Sl Sl

Durante Giulio AG

Moratto Marino Sl Sl

Calandruccio Oriana Sl Sl

Caruzzo Ermes Sl Sl

Menuzzo Angela Sl Sl

Cadamuro Giuliana Sl Sl

Mosole Cristiano AG

Cattarin Chiara Sl Sl

Lessio Marco Sl Sl

Bortoluzzi Mariarosa Sl Sl

Sono nominati scrutatori i Sigg.: Calandruccio Oriana - Menuzzo Angela - Cattarin Chiara.

Presente alla seduta I'Assessore esterno Zanette Fiorenza




Numero Proposta: 34

Oggetto: VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2021-2023 E
APPLICAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE.

SINDACO: E una variazione al Bilancio di previsione, esercizio 2021-2023 e applicazione di
primo avanzo di amministrazione.

Allora, dobbiamo fare questa variazione innanzitutto perché, si, abbiamo approvato questo
debito fuori bilancio e dobbiamo mettere le risorse per fare il pagamento del debito fuori
bilancio, e poi abbiamo alcune variazioni che dobbiamo eseguire per far fronte a quelle che
sono delle esigenze sulla nuova scuola media per quanto riguarda pulizie, poi traslochi e varie
altre cose che dobbiamo far fronte per quanto riguarda gli arredi del capitale.

E’ stato anche recapitato un prospetto analitico; andiamo quindi ad operare sulle entrate per
quanto riguarda recupero Imu arretrati, con una variazione di 88.495 euro in piu, quindi lo
stanziamento di Bilancio passa da 168.000 a 256.495 euro.

Poi, sempre lato entrata, abbiamo un recupero oneri arretrati Tasi per 2.336 euro; contributo
statale per il trasporto scolastico per 5.752,75 euro, per un totale di una variazione delle entrate
di 96.583,75.

Queste entrate su questa variazione andiamo a disporle cosi:

- come rimborso spese accertamenti sanitari per 150 euro;

- minori spese, relative al noleggio fotocopiatore,... andiamo a togliere 260 euro;

- un'ulteriore spesa per servizi vari, funzionamento Ufficio Segreteria per 1.000 euro;

- un aggio pubbliche affissioni per ulteriori 1.000 euro;

- ulteriori spese per il funzionamento dell'Ufficio Tributi per 4.300 euro e sono a 5.800.
Poi, abbiamo ulteriori aggi riscossione tributi comunali per altri 7.000 euro; trasferimenti di soldi
statali per il trasporto scolastico di 5.752,75, che & proprio il contributo che ci arriva dallo Stato
per quelli che sono i trasporti scolastici, per i mancati introiti dell'appaltatore del servizio di
trasporto scolastico.

Poi, abbiamo acquisti vari manifestazioni culturali 523 euro; quota partecipazione all’'Intesa
Programmatica d'Area, I'IlPA, per 1.600 euro e dal Fondo di riserva andiamo a
togliere....no...scusate....rimpinguare per euro 885,63 euro... e passiamo quindi a un Fondo di
riserva di 28.635.

E quindi poi creiamo sulle spese un Fondo Crediti di Dubbia Esigibilita di 74.131 euro, per un
totale pari ad € 88.047,04; dobbiamo sistemare alcuni contributi sociali figurativi della segreteria
per 118,35 euro e contributi sociali figurativi di servizi terzi per 883 euro.

Totale delle spese, con la variazione ottenuta, € di 96.583,75, che € pari a quelle che sono le
entrate date dall'lmu, la Tasi e il contributo statale del ristoro imprese e trasporto scolastico.
Questa & la variazione per il 2021; per il 2022 andiamo a variare solamente per quella che & la
quota di partecipazione Intesa Programmatica d'Area perché & una spesa fissa per i 1.600 euro,
che questa si andiamo ad ottenere dal Fondo di riserva che avevamo accantonato nel 2022. La
facciamo per il 2022 e 2023.

Dopodiché andiamo a fare la variazione utilizzando quello che & I'avanzo di amministrazione.
Utilizziamo come spese una tantum e facciamo una variazione per 66.500 euro, utilizzando
22.000 euro per un progetto di analisi organizzativa degli Uffici comunali, un progetto importante
che stiamo portando avanti insieme alla struttura per cercare di rafforzarci in quelli che sono i
moduli di lavoro e in quelle che sono le prospettive che dovremo avere nell'organizzazione degli
Uffici, nel proseguo dell’attivita. Poi, andiamo a mettere spese per il contenzioso tributario di cui
abbiamo votato al punto 2, per 14.500 euro; abbiamo 10.000 euro per la pulizia straordinaria
della nuova scuola secondaria di primo grado; abbiamo messo altri 10.000 euro spese per il
trasferimento della nuova scuola secondaria di primo grado e al Titolo Il abbiamo altri 10.000
euro per acquisto arredi e materiale della nuova scuola media, per un totale di 66.500 euro
finanziato dall’avanzo di amministrazione, primo utilizzo nel corso dellanno dell'avanzo di
amministrazione.



CONSIGLIERE DI MINORANZA CATTARIN CHIARA: Grazie. Scusate, probabilmente la
connessione che mi salta ogni tanto perché anch'io vi sento a scatti.

Semplicemente volevo capire, da un punto di vista tecnico, concreto, che cosa si intende e per
quale motivo insomma concreto, appunto, sono stanziati quei 22.000 euro della
riorganizzazione degli Uffici comunali; nel senso, concretamente che cosa si pensa di andare a
fare, come si pensa di andare ad agire.

SINDACO: Allora, & un progetto che vede la disponibilita di tutto il personale a cercare di capire
quali sono i processi di lavoro propri, interni; in cui viene fatta un'analisi sul tipo di lavoro, su
quanto lavoro, su come viene svolto e anche su quelli che sono gli aiuti effettivi o quelle che
sono le difficolta che le persone incontrano nello svolgere il proprio lavoro. Qua sono
interessate tutte le persone che ci lavorano e in buona parte sono interessate tutte le posizioni
organizzative, che, effettivamente, coordinano il lavoro del personale.

Noi ci stiamo mettendo in gioco come parte organizzativa, come parte del personale, ma anche
come parte amministrativa per capire quanto la struttura pud recepire dal punto di vista dei
carichi di lavoro, o se & gia sovraccaricata da carichi di lavoro che sono effettivamente non
coerenti con il personale che abbiamo; perché, effettivamente, quelle sono le persone che
abbiamo: abbiamo 27-28 persone che lavorano nelle varie mansioni, nelle varie strutture. E
quello che ci domandiamo &€ come possiamo meglio organizzare il lavoro, come possiamo
meglio organizzare i processi, se questi nel tempo possono essere migliorabili o se pure non
sono migliorabili perché sono gia processi che, effettivamente, sono al massimo. Perché, poi, i
numeri ci dicono che, per esempio, I'Ufficio Ragioneria fa un determinato tipo di lavoro, sono in
tre persone ed & sottodimensionato rispetto a quello che magari potrebbe essere... il lavoro che
svolgono effettivamente siamo gia al massimo.

L’Ufficio Tecnico, per esempio, magari possiamo cercare di agevolare il lavoro facendo,...
utilizzando un altro software o utilizzando determinati altri tipi di processi che magari li possono
aiutare; perché adesso magari - non lo so - fanno alcuni processi non aiutati da un software che
li agevola, o perché si possono fare delle cose semplificandole negli aspetti.

Ecco, stiamo cercando di raccogliere e raccogliere anche e soprattutto I'esperienza delle
persone che ci lavorano, perché magari ci dicono “guarda che io per fare determinate cose —
non lo so - ci metto tanto tempo, perché effettivamente i dati li devo trasferire due volte, invece
magari di riuscire ad estrapolarli direttamente da quello che & un software che funziona”, ma
capire proprio chi ci lavora che difficolta puo avere.

Ecco, questo, quando dicevo che ci mettiamo in gioco anche come Amministrazione € quello di
capire effettivamente i percorsi che come amministratori pubbilici, eletti e che fanno parte della
sfera politica, capire quali sono le capacita della struttura. Perché, poi, ci sono delle scelte da
fare e le scelte da fare sono quelle: o diminuiamo gli impegni o cerchiamo di rafforzarci con
strumenti che ci possono essere messi a disposizione, o pensiamo magari di creare delle
strutture intercomunali per cercare di rafforzarci nei processi e, quindi, gestioni associate e,
quindi, certi tipi di lavoro che possiamo fare assieme. Oppure dobbiamo assolutamente
chiedere che magari il personale deve essere, in qualche maniera, riqualificato... riqualificato no
non vorrei dire, ma aumentato proprio di numeri perché effettivamente se gli impegni sono tanti,
la burocrazia & pesantina, per non dire pesantona, e cerchiamo di... dobbiamo fare... i processi
devono seguire determinati passi, o riusciamo a semplificare le cose o c'€ bisogno di piu
personale e qui lo Stato si deve mettere una mano sulla coscienza.

Quindi, analizzare i processi in questo momento e qui ho chiesto anche alla struttura, ci
mettiamo in gioco anche noi come Amministrazione - € l'ultimo anno di Amministrazione - a fare
questo tipo di lavoro, che non & proprio semplice.

Perché qua vuol dire impegnare le persone ancora con piu lavoro rispetto a quello che gia sono
impegnate, se era possibile farlo in questo anno o se era da rimandare con la nuova
Amministrazione, che potesse partire con la nuova Amministrazione. La scelta é stata quella di
partire adesso perché magari partire con la nuova Amministrazione comporta tempi ancora
molto lunghi, perché una nuova Amministrazione quando arriva ha bisogno di conoscere, di
capire, di fare. Riuscire e cercare di dare e presentare questo lavoro - che voglio che sia
presentato anche a chi verra -, nel senso che & un lavoro che non deve essere buttato alle
ortiche, ma deve essere un lavoro che € funzionale anche a chi verra, penso sia una cosa che



riuscira a dare la possibilita di partire anche con una visione giusta di come € la struttura.
Ognuno si deve fare la sua analisi, ma partire gia con dei numeri non & cosi scontato.

Sarebbe importante, perché io dico sempre che chi arriva, o chi arrivera, o chi fara, deve capire
che come amministratore deve sicuramente fare un lavoro, deve coinvolgere la struttura, nel
senso che la struttura deve avere la capacita di seguire I'amministratore; se non ha questa
capacita perché & sovraccaricata, perché non riesce a star dietro, perché si creano malumori,
anche perché si crea tensione, si crea ansia, ansia da lavoro, cose che sono deleterie a quello
che ¢ il risultato finale. Bisogna cercare di avere chiari quelli che sono i numeri, il lavoro e quello
che si vuole ottenere dall'Ente. Effettivamente, non ci si rende conto di quanto lavoro ci sia
dietro anche ad un Bilancio, per dire. Quindi questo lavoro, Consigliere, va in questa direzione:
avere chiare le idee.

Poi, & un lavoro che vorrei condividere, anzi, lo condivideremo con tutti i Consiglieri perché &
importante che i Consiglieri attuali conoscano la situazione delllEnte dal punto di vista
dell'organizzazione, dal punto di vista del lavoro, dal punto di vista delle risposte che puo dare.
E poi ci sono anche altre situazioni, per esempio, voi sapete che I'eta media all'interno degli Enti
locali € un'eta molto alta, anche questo, noi vogliamo anche capire come si potra arrivare ad
uno svecchiamento delle persone, perché c'é bisogno. Bisogno anche — e qua non saprei come
fare - ma dovremo anche porci la domanda di fare un passaggio delle competenze del
personale. E un altro bel tema e non riusciamo a farlo negli Enti locali, non si riesce a fare, &
una cosa che ha dell'inconcepibile. In qualsiasi azienda noi cerchiamo, qualsiasi cerca di avere
dei sostituti che si riportano delle competenze, quelle basi, dopo ognuno ha le proprie capacita
da sviluppare, ma che ci devono essere. Negli Enti locali non si riesce a fare queste cose, uno
finisce il 10 di maggio, I'"11 di maggio comincia il sostituto, ma per conto suo, cioé dobbiamo
formarlo, riformarlo; non ci sono 60 giorni di aiuto, di capire, di cercare di entrare nella capacita
di... non si riesce a fare, oppure si riesce a fare poche volte perché magari abbiamo la
possibilita di spesa che ci aiuta in maniera cosi un po’ fortuita.

Ecco, cose che & doveroso conoscere perché poi dobbiamo fare anche le battaglie su queste
cose e qua bisogna conoscere, bisogna avere numeri in mano proprio e fare esempi, c'€ poco
da fare, in un dibattito bisogna andar giu di brutto e qua, si, sapere come funziona un Ente,
sapere quali sono le problematiche fa parte delle conoscenze che deve avere un
amministratore. Poi, sono conoscenze che deve avere anche... per esempio sono aiuti che
devono avere anche i lavoratori per capire dove si pud migliorare e dove non si pud migliorare.
Perché, effettivamente, altra cosa che auspico nel mondo del pubblico, & quella di avere piu
interdisciplinarita, nel senso di poter avere piu competenze, magari di avere anche la capacita
di sostituire un collega se c'é difficolta perché magari qualcosa si conosce e perché magari si €
fatta un po’ di esperienza nel campo, di cercare di muoverci di piu negli Uffici, senza avere la
specificita particolare di quell'attivita e basta; di essere piu, diciamo, all'interno dell'Ente, di
conoscere piu cose che si possono fare. La conoscenza porta anche a saper fare il lavoro,
ecco, e quindi sviluppare anche questo tipo di approccio, capire anche se c'e la volonta di farlo
perché le persone abituate a fare determinate cose per una vita, magari, poi si trovano anche a
disagio a fare altre cose.

Abbiamo bisogno di parlarci di questo, sara un lavoro che ci impegnera per parecchi mesi,
insomma, sapendo che dobbiamo portare avanti anche l'ordinario e lo straordinario che
abbiamo, perché tutta la parte dei Lavori Pubblici e la parte degli impegni sono lavori insomma
importanti. Importanti, vanno seguiti e non & semplice. Grazie.

CONSIGLIERE DI MAGGIORANZA CADAMURO GIULIANA: Se c'¢ un'analisi che
assolutamente va fatta per il benessere anche stesso del personale, come Sindaco hai gia
ribadito, & poter ottimizzare appunto tempi e risorse.

Mi auguro, perd, che dopo questo sia supportato, perché lo svecchiamento della pubblica
amministrazione, quell’interdisciplinarieta sono cose dimenticate da anni, quindi si & voluti
arrivare qua, io non lo so perché. Quindi sara anche un percorso non facile, speriamo che con il
Recovery Plan e quindi anche con investimenti nei concorsi si possa arrivare a questo. Quindi
I'analisi benissimo e speriamo sia affiancata dopo anche da risorse e volonta da parte dello
Stato per ottenere i risultati, ecco, perché solo a livello locale & fatica a farcela.



SINDACO: Concordo.
Bene, se non ci sono interventi, io metto in votazione il punto 3: Variazione al bilancio di
previsione esercizio 2021-2023 - Applicazione avanzo di amministrazione.

IL CONSIGLIO COMUNALE

Richiamate:

la deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 22.02.2021, con la quale é stato approvato il
bilancio di previsione 2021-2023;

la deliberazione di C.C. n. assunta in data odierna, con la quale viene approvato il Rendiconto
2020;

Rilevato che il d. Igs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni:

allart. 175, comma 1, prevede che il bilancio di previsione pud subire variazioni nel corso
dell’'esercizio di competenza e di cassa sia nella parte entrata, che nella parte spesa;

- allart. 175, comma 2, stabilisce la competenza del Consiglio Comunale ad approvare variazioni
al bilancio di previsione salvo le variazioni di cui all’art. 175 cc. 5 — bis e 5-quater che sono di
competenza dell’organo esecutivo e del Responsabile del servizio;

all'art. 175, comma 3 stabilisce che le variazioni al bilancio possono essere deliberate non oltre
il 30 novembre di ciascun anno, fatte salve alcune variazioni che possono essere deliberate
sino al 31 dicembre;

Visto le richieste presentate dai Responsabili d’area, riguardanti alcune modifiche agli
stanziamenti di entrata e di spesa corrente, nonché l'applicazione di parte di avanzo di
amministrazione libero per far fronte ad alcune spese “una tantum” nonché la copertura di un
debito fuori bilancio, e parte dell’avanzo destinato agli investimenti per spese di investimento,
come meglio indicato nel prospetto allegato;

Visto quanto previsto dall’art. 187, comma 2) del D. Lgs. 267/2000;
Visto che I'avanzo determinato in sede di consuntivo € di complessivi euro 2.667.220,61, di cui
euro 592.225,34 accantonato, euro 999.094,01 vincolato, euro 144.577,32 destinato agli

investimenti ed euro 931.323,94 libero;

Verificato il permanere degli equilibri di bilancio, a seguito delle variazioni proposte, ai sensi
dell’art. 193, comma 1, del d. Igs. 267/2000;

Visto l'art. 42, comma 2, lett. b), del decreto legislativo n. 267/2000;
Visto l'art. 175 del decreto legislativo n. 267/2000;

Visto il vigente Regolamento di contabilita;

Visto la Legge di bilancio n. 178 del 30.12.2020;

Acquisito il parere espresso dal Revisore Unico del Conto ai sensi dellart. 239 del T.U.
approvato con D Lgs. 267/00;

Acquisti i pareri di regolarita tecnica e regolarita contabile, espressi dal competente
responsabile dell’Unita Operativa Ragioneria ai sensi dell’art. 49 del T.U. approvato con D. Lgs.
267/00;



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Espletata quindi la votazione, in forma palese per alzata di mano, la quale da il seguente esito:

- presentin. 11

- favorevolin. 8

- contrarin. /

- astenutin. 3 (Cattarin — Lessio — Bortoluzzi)
- votantin. 8

Visto I'esito della votazione sopra riportata;

DELIBERA

di approvare la proposta di variazione al bilancio di previsione 2021-2023 in termini di
competenza e cassa, come riportato nei due allegati alla presente per farne parte sostanziale
ed integrante;

di dare atto che vengono conseguentemente variati il bilancio di previsione e i relativi allegati,
approvati con delibera di Consiglio Comunale n. 13 del 22.02.2021;

di dare atto che viene conseguentemente variato il D.U.P. 2021/2023, approvato con delibera di
Consiglio Comunale n. 12 del 22.02.2021;

di dare atto che le suddette variazioni, operate nel rispetto del disposto dell’art. 175 e 187 del
decreto legislativo n. 267/2000, garantiscono il mantenimento del pareggio di bilancio e la
salvaguardia dei suoi equilibri;

di dare atto che I'avanzo libero applicato & di euro 56.500,00 pertanto I'avanzo libero disponibile
dopo l'attuale applicazione & di euro 874.823,94, 'avanzo destinato agli investimenti applicato &
di euro 10.000,00, pertanto I'avanzo destinato agli investimenti disponibili dopo [l'attuale
applicazione € di euro 133.577,32, rimangono inalterate le altre composizioni dell’avanzo;

di dare atto che la Giunta Comunale provvedera con apposito provvedimento a variare il P.E.G.
anno 2021-2023;

di dichiarare, con voti favorevoli n. 8, contrari nessuno, astenuti n. 3 (Cattarin — Lessio -
Bortoluzzi), espressi con voto palese per appello nominale dai n. 11 consiglieri presenti e n. 8
votanti, la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4,
del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267, stante I'urgenza di provvedere a quanto deliberato.



@ pareri

{‘!} Comune di Breda di Piave

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2021 / 34
Ufficio Proponente: Ragioneria, Bilancio, Economato, Stipendi

Oggetto: VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE ESERCIZIO 2021-2023 E APPLICAZIONE AVANZO DI
AMMINISTRAZIONE.

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Ragioneria, Bilancio, Economato, Stipendi)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 23/04/2021 Il Responsabile di Settore
BAGGIO GIANSTELLA ANISKA

— Parere Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 23/04/2021 Responsabile del Servizio Finanziario
BAGGIO GIANSTELLA ANISKA




La suestesa deliberazione fa parte del verbale della seduta come da frontespizio, che & dato per letto,
approvato e sottoscritto con firma digitale prima della pubblicazione all’albo come segue:

IL PRESIDENTE IL Segretario Comunale

Rossetto Moreno Dal Cin dott. Stefano



“¥  Elenco Variazioni di Entrata al Bilancio di Previsione 2021

@} Comune di Breda di Piave

Esercizio: 2021

Categoria Descrizione || Stanziamento Variazioni Variazioni (+) | Variazioni (-) | Assestato
Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa
Tipologia 101 Imposte, tasse e proventi assimilati
6 Imposta municipale propria CP 168.000,00 88.495,00 88.495,00 0,00 256.495,00
CS 550.833,60 88.495,00 88.495,00 0,00 639.328,60
76 Tassa sui servizi comunali (TASI) CP 3.000,00 2.336,00 2.336,00 0,00 5.336,00
CsS 16.562,06 2.336,00 2.336,00 0,00 18.898,06
Totale Tipologia 101 Variazioni CP 171.000,00 90.831,00 90.831,00 0,00 261.831,00
Totale Tipologia 101 Variazioni CS 567.395,66 90.831,00 90.831,00 0,00 658.226,66
Totale Titolo 1 Variazioni CP 171.000,00 90.831,00 90.831,00 0,00 261.831,00
Totale Titolo 1 Variazioni CS 567.395,66 90.831,00 90.831,00 0,00 658.226,66
Titolo 2 Trasferimenti correnti
Tipologia 101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche
1 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali CP 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Ccs 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Totale Tipologia 101 Variazioni CP 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Totale Tipologia 101 Variazioni CS 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Totale Titolo 2 Variazioni CP 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Totale Titolo 2 Variazioni CS 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Totale Variazioni CP 171.000,00 96.583,75 96.583,75 0,00 267.583,75
Totale Variazioni CS 567.395,66 96.583,75 96.583,75 0,00 663.979,41
Stampato il 19/04/2021 Pagina 1 di 1



¥  Elenco Variazioni di Spesa al Bilancio di Previsione 2021

@} Comune di Breda di Piave

Esercizio: 2021

Macroaggregato Descrizione || Stanziamento Variazioni Variazioni (+) | Variazioni (-) | Assestato
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma 2 Segreteria generale
Titolo 1 Spese correnti
101 Redditi da lavoro dipendente CP 550,00 118,35 118,35 0,00 668,35
CS 551,94 116,41 116,41 0,00 668,35
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
103 Acquisto di beni e servizi CP 4.500,00 1.000,00 1.000,00 0,00 5.500,00
CS 7.632,33 354,51 354,51 0,00 7.986,84
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Titolo 1 Variazioni CP 5.050,00 1.118,35 1.118,35 0,00 6.168,35
Totale Titolo 1 Variazioni CS 8.184,27 470,92 470,92 0,00 8.655,19
Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Programma 2 Variazioni CP 5.050,00 1.118,35 1.118,35 0,00 6.168,35
Totale Programma 2 Variazioni CS 8.184,27 470,92 470,92 0,00 8.655,19
Totale Programma 2 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 3 Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
Titolo 1 Spese correnti
104 Trasferimenti correnti CP 0,00 150,00 150,00 0,00 150,00
CS 0,00 150,00 150,00 0,00 150,00
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Titolo 1 Variazioni CP 0,00 150,00 150,00 0,00 150,00
Totale Titolo 1 Variazioni CS 0,00 150,00 150,00 0,00 150,00
Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Programma 3 Variazioni CP 0,00 150,00 150,00 0,00 150,00
Totale Programma 3 Variazioni CS 0,00 150,00 150,00 0,00 150,00
Totale Programma 3 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 4 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
Titolo 1 Spese correnti
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103 Acquisto di beni e servizi CP 16.160,00 11.540,00 12.300,00 -760,00 27.700,00
CS 22.036,46 10.760,09 11.520,09 -760,00 32.796,55
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Titolo 1 Variazioni CP 16.160,00 11.540,00 12.300,00 -760,00 27.700,00
Totale Titolo 1 Variazioni CS 22.036,46 10.760,09 11.520,09 -760,00 32.796,55
Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Programma 4 Variazioni CP 16.160,00 11.540,00 12.300,00 -760,00 27.700,00
Totale Programma 4 Variazioni CS 22.036,46 10.760,09 11.520,09 -760,00 32.796,55
Totale Programma 4 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 6 Ufficio tecnico
Titolo 1 Spese correnti
101 Redditi da lavoro dipendente CP 610,00 883,00 883,00 0,00 1.493,00
CS 613,55 879,45 879,45 0,00 1.493,00
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Titolo 1 Variazioni CP 610,00 883,00 883,00 0,00 1.493,00
Totale Titolo 1 Variazioni CS 613,55 879,45 879,45 0,00 1.493,00
Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Programma 6 Variazioni CP 610,00 883,00 883,00 0,00 1.493,00
Totale Programma 6 Variazioni CS 613,55 879,45 879,45 0,00 1.493,00
Totale Programma 6 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 1 Variazioni CP 21.820,00 13.691,35 14.451,35 -760,00 35.511,35
Totale Missione 1 Variazioni CS 30.834,28 12.260,46 13.020,46 -760,00 43.094,74
Totale Missione 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 4 Istruzione e diritto allo studio
Programma 6 Servizi ausiliari all'istruzione
Titolo 1 Spese correnti
104 Trasferimenti correnti CP 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
CS 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Totale Titolo 1 Variazioni CP 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Totale Titolo 1 Variazioni CS 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Programma 6 Variazioni CP 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Totale Programma 6 Variazioni CS 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Totale Programma 6 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 4 Variazioni CP 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Totale Missione 4 Variazioni CS 0,00 5.752,75 5.752,75 0,00 5.752,75
Totale Missione 4 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 5 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali
Programma 2 Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
Titolo 1 Spese correnti
103 Acquisto di beni e servizi CP 277,00 523,00 523,00 0,00 800,00
CS 277,00 523,00 523,00 0,00 800,00
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Titolo 1 Variazioni CP 277,00 523,00 523,00 0,00 800,00
Totale Titolo 1 Variazioni CS 277,00 523,00 523,00 0,00 800,00
Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Programma 2 Variazioni CP 277,00 523,00 523,00 0,00 800,00
Totale Programma 2 Variazioni CS 277,00 523,00 523,00 0,00 800,00
Totale Programma 2 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 5 Variazioni CP 277,00 523,00 523,00 0,00 800,00
Totale Missione 5 Variazioni CS 277,00 523,00 523,00 0,00 800,00
Totale Missione 5 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 1 Urbanistica e assetto del territorio
Titolo 1 Spese correnti
104 Trasferimenti correnti CP 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00
CS 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Totale Titolo 1 Variazioni CP 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00
Totale Titolo 1 Variazioni CS 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00
Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Programma 1 Variazioni CP 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00
Totale Programma 1 Variazioni CS 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00
Totale Programma 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 8 Variazioni CP 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00
Totale Missione 8 Variazioni CS 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00
Totale Missione 8 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Missione 20 Fondi e accantonamenti
Programma 1 Fondo di riserva
Titolo 1 Spese correnti
110 Altre spese correnti CP 27.749,53 885,63 885,63 0,00 28.635,16
Cs 27.749,53 885,63 885,63 0,00 28.635,16
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Titolo 1 Variazioni CP 27.749,53 885,63 885,63 0,00 28.635,16
Totale Titolo 1 Variazioni CS 27.749,53 885,63 885,63 0,00 28.635,16
Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Programma 1 Variazioni CP 27.749,53 885,63 885,63 0,00 28.635,16
Totale Programma 1 Variazioni CS 27.749,53 885,63 885,63 0,00 28.635,16
Totale Programma 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 2 Fondo crediti di dubbia esigibilita
Titolo 1 Spese correnti
110 Altre spese correnti CP 13.916,02 74.131,02 74.131,02 0,00 88.047,04
CS 0,00 74.131,02 74.131,02 0,00 74.131,02
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Titolo 1 Variazioni CP 13.916,02 74.131,02 74.131,02 0,00 88.047,04
Totale Titolo 1 Variazioni CS 0,00 74.131,02 74.131,02 0,00 74.131,02
Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Totale Programma 2 Variazioni CP 13.916,02 74.131,02 74.131,02 0,00 88.047,04
Totale Programma 2 Variazioni CS 0,00 74.131,02 74.131,02 0,00 74.131,02
Totale Programma 2 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Missione 20 Variazioni CP 41.665,55 75.016,65 75.016,65 0,00 116.682,20
Totale Missione 20 Variazioni CS 27.749,53 75.016,65 75.016,65 0,00 102.766,18
Totale Missione 20 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Variazioni CP 63.762,55 96.583,75 97.343,75 -760,00 160.346,30
Totale Variazioni CS 58.860,81 95.152,86 95.912,86 -760,00 154.013,67
Totale Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Missione 8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 1 Urbanistica e assetto del territorio
Titolo 1 Spese correnti

104 Trasferimenti correnti CP 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Titolo 1 Variazioni CP 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00

Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Programma 1 Variazioni CP 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00

Totale Programma 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 8 Variazioni CP 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00

Totale Missione 8 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Missione 20 Fondi e accantonamenti
Programma 1 Fondo di riserva
Titolo 1 Spese correnti

110 Altre spese correnti CP 26.140,39 -1.600,00 0,00 -1.600,00 24.540,39
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Titolo 1 Variazioni CP 26.140,39 -1.600,00 0,00 -1.600,00 24.540,39

Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Programma 1 Variazioni CP 26.140,39 -1.600,00 0,00 -1.600,00 24.540,39

Totale Programma 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 20 Variazioni CP 26.140,39 -1.600,00 0,00 -1.600,00 24.540,39

Totale Missione 20 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Variazioni CP 26.140,39 0,00 1.600,00 -1.600,00 26.140,39

Totale Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Missione 8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Programma 1 Urbanistica e assetto del territorio
Titolo 1 Spese correnti

104 Trasferimenti correnti CP 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Titolo 1 Variazioni CP 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00

Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Programma 1 Variazioni CP 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00

Totale Programma 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 8 Variazioni CP 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00

Totale Missione 8 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Missione 20 Fondi e accantonamenti
Programma 1 Fondo di riserva
Titolo 1 Spese correnti

110 Altre spese correnti CP 28.642,68 -1.600,00 0,00 -1.600,00 27.042,68
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Titolo 1 Variazioni CP 28.642,68 -1.600,00 0,00 -1.600,00 27.042,68

Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Programma 1 Variazioni CP 28.642,68 -1.600,00 0,00 -1.600,00 27.042,68

Totale Programma 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Missione 20 Variazioni CP 28.642,68 -1.600,00 0,00 -1.600,00 27.042,68

Totale Missione 20 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totale Variazioni CP 28.642,68 0,00 1.600,00 -1.600,00 28.642,68

Totale Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Totale Variazioni CP 13.833.900,46 66.500,00 66.500,00 0,00 13.900.400,46
Totale Variazioni CS 8.597.113,26 0,00 0,00 0,00 8.597.113,26
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Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma 4 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
Titolo 1 Spese correnti
103 Acquisto di beni e servizi CP 26.665,00 14.500,00 14.500,00 0,00 41.165,00
CS 32.541,46 14.500,00 14.500,00 0,00 47.041,46
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Titolo 1 Variazioni CP 103.268,38 14.500,00 14.500,00 0,00 117.768,38
Totale Titolo 1 Variazioni CS 113.304,23 14.500,00 14.500,00 0,00 127.804,23
Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Programma 4 Variazioni CP 103.268,38 14.500,00 14.500,00 0,00 117.768,38
Totale Programma 4 Variazioni CS 113.304,23 14.500,00 14.500,00 0,00 127.804,23
Totale Programma 4 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Programma 11 Altri servizi generali
Titolo 1 Spese correnti
103 Acquisto di beni e servizi CP 6.300,00 22.000,00 22.000,00 0,00 28.300,00
CS 8.290,60 22.000,00 22.000,00 0,00 30.290,60
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Titolo 1 Variazioni CP 62.400,00 22.000,00 22.000,00 0,00 84.400,00
Totale Titolo 1 Variazioni CS 92.482,41 22.000,00 22.000,00 0,00 114.482,41
Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Programma 11 Variazioni CP 63.400,00 22.000,00 22.000,00 0,00 85.400,00
Totale Programma 11 Variazioni CS 99.118,41 22.000,00 22.000,00 0,00 121.118,41
Totale Programma 11 Variazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi
Totale Missione 1 Variazioni CP 1.382.322,10 36.500,00 36.500,00 0,00 1.418.822,10
Totale Missione 1 Variazioni CS 1.759.812,65 36.500,00 36.500,00 0,00 1.796.312,65
Totale Missione 1 Variazioni Fondi 18.081,26 0,00 0,00 0,00 18.081,26
Missione 4 Istruzione e diritto allo studio
Programma 2 Altri ordini di istruzione non universitaria
Titolo 1 Spese correnti
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103 Acquisto di beni e servizi CP 64.500,00 20.000,00 20.000,00 0,00 84.500,00
CS 87.145,73 20.000,00 20.000,00 0,00 107.145,73
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Titolo 1 Variazioni CP 94.350,45 20.000,00 20.000,00 0,00 114.350,45
Totale Titolo 1 Variazioni CS 117.027,48 20.000,00 20.000,00 0,00 137.027,48
Totale Titolo 1 Variazioni Fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Titolo 2 Spese in conto capitale

202 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni CcP 2.693.529,18 10.000,00 10.000,00 0,00 2.703.529,18
CS 2.759.121,25 10.000,00 10.000,00 0,00 2.769.121,25
Fondo Pluriennale Vincolato 1.701.996,74 0,00 0,00 0,00 1.701.996,74
Totale Titolo 2 Variazioni CP 2.693.529,18 10.000,00 10.000,00 0,00 2.703.529,18
Totale Titolo 2 Variazioni CS 2.759.121,25 10.000,00 10.000,00 0,00 2.769.121,25
Totale Titolo 2 Variazioni Fondi 1.701.996,74 0,00 0,00 0,00 1.701.996,74
Totale Programma 2 Variazioni CP 2.787.879,63 30.000,00 30.000,00 0,00 2.817.879,63
Totale Programma 2 Variazioni CS 2.876.148,73 30.000,00 30.000,00 0,00 2.906.148,73
Totale Programma 2 Variazioni Fondi 1.701.996,74 0,00 0,00 0,00 1.701.996,74
Totale Missione 4 Variazioni CP 3.135.899,63 30.000,00 30.000,00 0,00 3.165.899,63
Totale Missione 4 Variazioni CS 3.306.239,11 30.000,00 30.000,00 0,00 3.336.239,11
Totale Missione 4 Variazioni Fondi 1.701.996,74 0,00 0,00 0,00 1.701.996,74
Totale Variazioni CP 10.853.822,46 66.500,00 66.500,00 0,00 10.920.322,46
Totale Variazioni CS 11.803.138,68 66.500,00 66.500,00 0,00 11.869.638,68
Totale Variazioni Fondi 2.980.078,00 0,00 0,00 0,00 2.980.078,00
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COMUNE DI BREDA DI PIAVE

Provincia di Treviso

Verbale n. 11 del 26.04.2021

Oggetto: Parere dell’organo di revisione sulla proposta di deliberazione avente ad oggetto la
variazione al bilancio di previsione esercizio 2021-2023 e sulla proposta di riconoscimento del
debito fuori bilancio.

Il Revisore Unico, prof. dott. Maurizio Interdonato, nominato con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 38 del 20.11.2020 per il triennio 2021/2023;

Esaminata la proposta riguardante la variazione al Bilancio di Previsione 2021/2023 operando ai
sensi e nel rispetto:
- del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 «Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
localix;
- del D.gs. 23 giugno 2011 n.118 e dei principi contabile applicato alla contabilita
finanziaria 4/2 e 4/3;
- dello statuto e del regolamento di contabilita;
- dei principi di vigilanza e controllo dell’organo di revisione degli enti locali approvati
dal Consiglio nazionale dei dottori commercialisti ed esperti contabili;

Esaminata la proposta di riconoscimento del debito fuori bilancio;

Richiamate la deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 22.02.2021 con la quale ¢ stato
approvato il bilancio di previsione 2021-2023 e la delibera di Giunta Comunale n. 23 del 23.2.2021
con la quale ¢ stato approvato il PEG 2021;

Richiamato I’art. 187 del D.Lgs. n. 267/2000 “Composizione del risultato di amministrazione”, il
quale prevede che la quota libera dell’avanzo di amministrazione dell’esercizio precedente puo
essere utilizzata con provvedimento di variazione di bilancio, per le seguenti finalita indicate in
ordine di priorita:

a) copertura debiti fuori bilancio;

b) per i provvedimenti necessari per la salvaguardia degli equilibri di bilancio di cui all’art.
193 ove non possa provvedersi con mezzi ordinari;

c) per il finanziamento di spese di investimento;

d) per il finanziamento delle spese correnti a carattere non permanente;

e) per I'estinzione anticipata di prestiti.

Premesso che I’art. 194 del D.Lgs. 267/2000 prevede che gli enti riconoscano con deliberazione
consiliare la legittimita dei debiti fuori bilancio derivanti da:

a) sentenze esecutive;

b) copertura di disavanzi di consorzi, di aziende speciali e di istituzioni, ...;

c) ricapitalizzazione, nei limiti e nelle forme previste dal codice civile o da norme speciali,
di societa di capitali costituite per I’esercizio di servizi pubblici locali;

d) procedure espropriative o di occupazione d’urgenza per opere di pubblica utilit;
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e) acquisizione di beni e servizi, in violazione degli obblighi di cui ai comuni 1, 2 e 3 dell’articolo
191, nei limiti degli accertati e dimostrati utilita ed arricchimento per ’ente, nell’ambito
dell’espletamento di pubbliche funzioni e servizi di competenza;

Vista la sentenza del Tribunale ordinario di Venezia RG 972/2019 del 3 marzo 2021 con la quale
il Comune viene condannato a rifondere le spese di lite liquidate in Euro 9.782,00 per compensi
oltre 15% spese generali ed accessori di legge (per un importo complessivo pari a Euro 14.273,11);

Considerato che il debito derivante da sentenza, come nella deliberazione nel dettaglio illustrato,
¢ riconoscibile ai sensi dell’art. 194 lett. a) del Tuel;

Rilevato che:

- con la variazione proposta viene previsto il finanziamento delle spese derivanti dal debito
fuori bilancio mediante applicazione della quota libera di avanzo di amministrazione;

- con la medesima variazione viene previsto I’utilizzo della quota libera dell’avanzo di
amministrazione per il finanziamento di spese correnti a carattere non permanente e
I"applicazione di avanzo destinato a investimenti per Euro 10.000 per I’acquisto di arredi per
la nuova scuola;

Ottenuti dal Responsabile finanziario i chiarimenti richiesti;

Dato atto che le proposte di deliberazione in oggetto sono provviste del parere favorevole di
regolarita tecnica e contabile del Responsabile, rilasciato ai sensi dell’art. 49, comma 1, del
D.Lgs. n. 267/2000;

Verificato:
- allaluce della natura e delle motivazioni proposte, la congruita, la coerenza e 1’attendibilita
delle stesse variazioni;
- che in conseguenza delle variazioni proposte sono in ogni caso assicurati gli equilibri di
bilancio;

ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE al riconoscimento e relativo finanziamento del debito fuori bilancio
nonché all’approvazione della proposta di variazione al bilancio di previsione.

L’ORGANO DI REVISIONE
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