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              al link...Scopri ciò che ti interessa e come partecipare

PER TUTTI O QUASI

IL LAVORO AL CENTRO

Vuoi rimanere aggiornata/o sui temi legati al lavoro? Approfitta dei webinar promossi da Regione
Veneto e Veneto Lavoro dedicati ai Servizi offerti dai Centri per l’Impiego, ma non solo.

Il 15/11/2023  dalle 10.00 alle 11.00 potrai seguire l'incontro dal titolo:

Come accedere alle politiche attive con i CPI
Obiettivo del webinar è presentare le principali politiche attive che la Regione del Veneto ha messo
in campo per i lavoratori.  L’incontro fornirà informazioni sui servizi  gratuiti attivi in Veneto per
accompagnare le persone verso il lavoro con percorsi personalizzati e a catalogo attivati dai Centri
per  l'Impiego  in  collaborazione  con  gli  Enti  Accreditati  per  i  Servizi  al  Lavoro.  Si  forniranno
indicazioni pratiche e suggerimenti utili per accedere alle opportunità con i CPI, anche attraverso le
funzionalità presenti nel portale ClicLavoro Veneto. 

Entra qui https://www.cliclavoroveneto.it/webinar 
e per iscriverti https://register.gotowebinar.com/register/5025418383951477337



COSA SONO GLI INCONTRALAVORO?

L’IncontraLavoro è l'iniziativa di recruiting dei Centri per l'Impiego promossa da Regione del Veneto
e Veneto Lavoro con l'obiettivo di   offrire un'occasione di incontro tra imprese del territorio e
candidati alla ricerca di un lavoro. 
Puoi candidarti  online  accedendo al  portale ClicLavoro Veneto tramite le tue credenziali  SPID e
utilizzando  il  servizio  Centro  per  l'Impiego  Online alla  sezione  IncontraLavoro.
Per  maggiori  informazioni  e  supporto  alla  candidatura  online puoi  contattare  il  tuo Centro per
l'Impiego di riferimento oppure gli operatori di Veneto Lavoro al  numero unico dell'Assistenza 049
744 80 41. 

IncontraLavoro CAAF: selezioni per operatori fiscali

Vuoi partecipare al recruiting, organizzato dai Centri per l'Impiego degli Ambiti di Padova,
Rovigo, Treviso, Venezia e Vicenza per CAAF CGIL Veneto?

La ricerca  si  rivolge  a  diplomati  e laureati  preferibilmente a indirizzo amministrativo-
contabile con  ottima  padronanza  nell’utilizzo  degli  strumenti  informatici,  attitudine  al
rapporto con il pubblico e al lavoro in team, oltre a flessibilità oraria e di spostamento sul
territorio provinciale di riferimento.

L’eventuale inserimento dei candidati è subordinato alla frequenza di un corso di formazione
professionale gratuito e al superamento del test finale. Il corso potrà essere suddiviso in
più  moduli  che  prevedono  sia  ore  di  formazione  propedeutica  preselettiva  che  ore  di
formazione professionale di approfondimento teorico-pratico.

I candidati selezionati verranno assunti in una delle sedi CAAF CGIL dei territori coinvolti
nell'iniziativa, con contratto di lavoro a tempo determinato, part time o a tempo pieno, da
aprile ad agosto 2024 con possibilità di proroga.

I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono  candidarsi online accedendo al
portale  ClicLavoro  Veneto  tramite  credenziali  SPID  e  utilizzando  il  servizio  Centro  per
l'Impiego Online su ClicLavoro Veneto alla sezione “IncontraLavoro". All'interno dell'evento
"IncontraLavoro  CAAF”  sono  pubblicate  le  offerte,  suddivise  per  territorio,  con  la
descrizione dettagliata del profilo ricercato.
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LABORATORI MENSILI DI RICERCA ATTIVA

Stai cercando lavoro, ti sei rivolto al Centro per l‘Impiego e vuoi saperne di più? Anche in novembre in
ciascun Centro per l’Impiego della provincia di Treviso  puoi partecipare a 2 laboratori in presenza:
- Incontra i servizi del Centro per l‘Impiego
- Le offerte di lavoro del Centro per l’Impiego
Se sei interessato, rivolgiti al tuo Case Manager (l’operatore del Centro per l’Impiego che ti segue)
chiedendone l’iscrizione.

In  ottobre  puoi  partecipare  anche  ai nostri  laboratori  in  presenza, gestiti  da  orientatrici  e
orientatori  del Servizio Specialistico di  Orientamento dell’Ambito di  Treviso e da operatori dei
Centri per l’Impiego:  il  laboratorio  Caronte,  rivolto ai  neo maggiorenni da traghettare alle varie
opportunità che il Centro per l’Impiego offre agli adulti e un laboratorio di orientamento al mercato
del lavoro per cittadini stranieri disoccupati con scarse competenze linguistiche.

Ecco le date del mese di Novembre: 

👁L️ABORATORIO CARONTE per neo maggiorenni  ORIENTARSI NEI SERVIZI DEI CPI PER LA RICERCA DI
LAVORO Giovedì 23 novembre dalle 10.00 alle 12.00 - laboratorio in presenza presso il Centro per l’Impiego di Treviso in
via Cal di Breda 116, edificio 5

👁️ ORIENTAMENTO AL MERCATO DEL LAVORO PER CITTADINI STRANIERI DISOCCUPATI  con  scarse
competenze  linguistiche  italiane Giovedì  30  novembre  dalle  10.00  alle  12.00  -  laboratorio  interdisciplinare  in
collaborazione con il Servizio Stranieri dell’Ambito di Treviso e il Progetto Fami Release, in presenza presso il Centro per
l’Impiego di Treviso in via Cal di Breda 116, edificio 5

     Se desideri partecipare, contatta il tuo operatore di riferimento del Centro per l'Impiego,  oppure
scrivi a: orientamento.treviso@venetolavoro.it

   



   CORSI GRATUITI

Ti  interessa  frequentare  un  percorso  formativo  gratuito  nei  settori dell’amministrazione,  della
contabilità, della logistica, delle risorse umane, della segreteria, del front office, dell’informatica,
delle  lingue,  del  web,  della  gestione  aziendale,  del  marketing,  della  gestione  di  progetti,  della
grafica, del turismo? Guarda l'allegato alla nostra email, troverai questo ed altro.

SEI UNA DONNA TRA I 18 E I 50 ANNI?

PROGETTO Itac@ - IN VIAGGIO VERSO IL FUTURO

Sei una donna tra i 18 e i 50 anni che rischia di perdere il lavoro, o che desidera cambiarlo? 

Puoi iscriverti ai percorsi digitali del progetto ITac@ - In viaggio verso il futuro, progetto selezionato
dal Fondo per la Repubblica Digitale – Impresa sociale, di cui Informatici Senza Frontiere è capofila. 

ITac@ è un percorso di formazione e inserimento lavorativo innovativo che offre 4 percorsi formativi
assolutamente gratuiti e un programma di inserimento lavorativo. 

E’ rivolto in particolare alla categoria delle donne straniere tra i 18 ed i 50 anni, ma il progetto è
tuttavia aperto a  tutte le donne tra i 18 ed i 50 anni, anche italiane e non necessariamente
disoccupate.



Obiettivo  dei  percorsi  è  l'aumento  delle  competenze  digitali  e  delle  soft  skills,  in  vista  di  un
inserimento lavorativo o di un miglioramento contrattuale.

Sono quattro i programmi di formazione digitale del progetto, tutti online. 

Tutte le partecipanti ai percorsi avranno a disposizione, oltre ai corsi, un assistente individuale per
supporto, consulenza e aiuto nella gestione delle piattaforme, un docente IT individuale per 5 ore di
studio  individualizzato  (obbligatorio),  un  consulente individuale  per  orientamento professionale  ed
eventuale supporto psicologico.
Tutte le partecipanti potranno, inoltre, partecipare a webinar specialistici su come trovare lavoro
utilizzando le potenzialità della rete e dei social network, ma verranno comunque accompagnate al
lavoro una ad una, con proposte di opportunità lavorative ad hoc. 
I posti disponibili per la procedura di selezione sono in tutto 250, per un totale di 150 donne che
potranno usufruire dell'opportunità di ITac@.
Le procedure di selezione sono attive quindi, se sei interessata, affrettati con la  pre-iscrizione nel
sito www.progettoitaca.eu
Se desideri ulteriori  informazioni  e avere maggiori  dettagli  sui  quattro percorsi,   puoi scrivere a
info@progettoitaca.eu

HAI ALMENO 16 ANNI?
 

Vuoi conseguire la licenza media, imparare le competenze di base del biennio degli istituti superiori,
imparare o migliorare il tuo italiano, il tuo inglese o le tue competenze informatiche? Puoi rivolgerti al
CENTRO PROVINCIALE PER L’ISTRUZIONE DEGLI ADULTI che ha 9 sedi, distribuite in tutta la

provincia di Treviso. Per saperne di più puoi consultare il sito https://cpiatv1.edu.it/offerta-
formativa-i-nostri-corsi-e-le-nostre-sedi/

https://cpiatv1.edu.it/offerta-formativa-i-nostri-corsi-e-le-nostre-sedi/
https://cpiatv1.edu.it/offerta-formativa-i-nostri-corsi-e-le-nostre-sedi/
http://www.progettoitaca.eu/


HAI TRA I 14 E I 17 ANNI?

LABORATORI CREATIVI PER MINORI 

      

Hai tra i 14 e i 17 anni? Puoi  partecipare ad alcuni laboratori gratuiti dedicati:
 
👁 ️al teatro dal 6 ottobre al 15 dicembre
 
👁 ️alle tecniche di mixaggio per fare il dj e di utilizzo di una consolle dal 2 novembre al 14 dicembre
Chiama subito il numero 338 8091159 o scrivi a  segreteria@sogno2.it per saperne di più o iscriverti.

APPROFONDIMENTO per operatori 

PROGETTO MOMENTUM

IL  NOSTRO  MOMENTO:  COOPERARE  PER  L’INCLUSIONE
LAVORATIVA IN VENETO
Sfide, strumenti e prospettive per l’accesso alla formazione e al lavoro
di donne con background migratorio
15 novembre 2023 - Venezia



Si  terrà  mercoledì  15  novembre  2023 a  Venezia  il  Policy  Workshop  territoriale  del  progetto
MOMENTUM organizzato da Veneto Lavoro e rivolto ad autorità, stakeholder e professionisti dei
servizi sociali e del Terzo Settore.
Frutto della cooperazione internazionale fra partner di 5 Paesi europei (Grecia, Italia, Portogallo,
Spagna e Ungheria), il progetto MOMENTUM riunisce Servizi Pubblici per l’Impiego, Enti formatori,
imprese sociali ed organizzazioni della società civile attorno alla co-progettazione, allo sviluppo e alla
sperimentazione  di  servizi  integrati  finalizzati  a  superare  le  barriere  strutturali  e  culturali
incontrate dalle donne con background migratorio all’accesso alla formazione e al mercato del
lavoro.

L’evento in programma il  15 novembre a Venezia si propone di coinvolgere  autorità, stakeholder,
professionisti dei servizi dedicati all’immigrazione e all’integrazione socio-economica di cittadini/e
stranieri per rafforzare la conoscenza e la consapevolezza delle sfide poste dall’integrazione socio-
lavorativa delle donne migranti e stimolare la  co-produzione di raccomandazioni politiche per la
promozione  di  una  governance  integrata  delle  politiche  a  supporto  dell’ingresso  delle  donne  nel
mercato del lavoro.

È possibile partecipare all'evento previa registrazione mediante il FORM dedicato, accessibile da QR
Code direttamente dal programma 

Infine, ti invitiamo a consultare anche i nostri allegati, dove troverai alcuni corsi di formazione gratuiti in
partenza, non presenti in ClicLavoroVeneto, attivi nel trevigiano o con frequenza online.

https://www.venetolavoro.it/documents/10180/29305734/programma+evento+progetto+Momentum+15.11.23_def.pdf/18c16e5d-82c1-a90c-ae62-0c3d28c0459a?t=1698314502053
https://forms.gle/Aq6QNQuhXBaG1YeN8
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